
 
 



 



 

คำนำ 
 

 ตามที่องคการบริหารสวนตำบลทับสะแกไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการ
บริหารสวนตำบลทับสะแก  เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2562 แกไขเพ่ิมเติมครั้งท่ี 1 เมื่อ 26 มิถุนายน2562 ,แกไข
เพิ่มเติมครั้งที่ 2 เม่ือ 30 สิงหาคม 2562 และแกไขเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 3  เมื่อ 7พฤษภาคม 2563 
เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาและเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจาย
เพิ่มเติม และแผนการดำเนินงาน 
 องคการบริหารสวนตำบลทับสะแกมีโครงการ/กิจกรรมมีความจำเปนที่จะตองเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม
แผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาว เพ่ือประโยชนของประชาชนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาองคการปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 ดังนี้  
 ขอ 22 เพ่ือประโยชนของประชาชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถิ่นใหดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

(1.) คณะกรรมการการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ่นท่ีเพิ่มเติมหรือ

เปลี่ยนแปลงพรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(2.) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือ

เปลี่ยนแปลงเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน  

(3.) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงและประกาศใช

แผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

      เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล สำหรับองคการบริหารสวน

ตำบลใหผูบริหารทองถิ่นเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ินที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบล

เพ่ือใหความเห็นชอบกอนแลวผูบริหารทองถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชตอไป 
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หลักการและเหตุผล 

ในการ จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)     
แกไขเปล่ียนแปลง เพิ่มเตมิ  ครั้งท่ี 4 /2563   

ขององคการบริหารสวนตำบลทับสะแก อำเภอทับสะแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
                           ........................................................................    
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และทีแกไขปรับปรุงเพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 
ขอ 3 ใหแกไขคำวา แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป เปน แผนพัฒนาทองถิ่น และแกไขคำวา แผนพัฒนาเปน แผนพัฒนา
ทองถิ่น 
ขอ 21 การแกไขแผนพัฒนาทองถ่ินเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น  
ขอ 22 เพ่ือประโยชนของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการตาม
ขั้นตอน ดังน้ี 

(1.) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ินที่เพ่ิมเติมหรือ

เปลี่ยนแปลงพรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(2.) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติม     

สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมใหสภาองคการบริหารสวนตำบล

พิจารณาตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 

ขอ 22/1 เพื่อประโยชนของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นใหเปนอำนาจของคณะกรรมการ

พัฒนาทองถิ่น สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินที่เปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหาร

สวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  

ขอ 22/2 ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี 
รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น สำหรับองคการบริหาร
สวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาที่เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบรหิารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 
46 แหงพระราชบัญญัติสภาตำบล พ.ศ.2537 ดวย และเมื่อแผนพัฒนาทองถ่ินที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไดรับ
ความเห็นชอบแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับความ
เห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาว 
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เหตุผลและความจำเปนในการแกไขเปลีย่นแปลง เพ่ิมเติม 
 ตามที่องคการบริหารสวนตำบลทับสะแกไดอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 
2565 ) เมื่อวันท่ี 14 มิถุนายน 2562 แกไขเพ่ิมเติมครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2562 แกไขเพ่ิมเติมครั้ง
ที่ 2 เมื่อ 30 สิงหาคม 2562 และแกไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงครัง้ท่ี 3 เมื่อ 7 พฤษภาคม 2563 เพ่ือใชเปน
กรอบแนวทางการพัฒนา และเปนเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ โดยภายหลัง
ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาวแลว ปรากฎวามีโครงการบางโครงการตองแกไขเปลี่ยนแปลงขอความและ
รายละเอียดโครงการบางรายการในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ือใหมีความเหมาะสม สอดคลอง
กับปญหาและความตองการของประชาชน และเพ่ือใหสามารถแกปญหา ความจำเปนเรงดวน ทันตอสถานการณ
ในปจจุบัน อีกทั้งใชเปนกรอบในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาทองถิ่น ตอไป 
 
ขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี ้
(1.) ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เพ่ือยกรางแผนโครงการงบประมาณท่ีใช 

(2.) ประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น เพ่ือพิจารณาเห็นชอบรางแผนงานโครงการงบประมาณที่ใช 

(3.) ประชุมประชาคมทองถิ่นเพ่ือแสดงการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 

(4.) ผูบริหารทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาทองถิ่นใหสภาทองถ่ินพิจารณา ตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติ

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 

(5.) เมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นที่เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ไดรับความเห็นชอบจากสภาทองถ่ินแลวใหสงแผนพัฒนา

ทองถ่ินดังกลาวใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใช พรอมทั้งไดประกาศใชใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา 

30 วัน นับแตวันที่ประกาศใช 
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แบบ ผ.ตางๆที่กำหนด ดังนี ้

 

แบบ ผ.01         บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แบบ ผ.02         บัญชโีครงการพัฒนาทองถิ่น (องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการ) 

แบบ ผ.02/1      บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น (โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 

แบบ ผ.03         บัญชีครุภณัฑ    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถ่ิน

แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561- 2565)  แกไขเปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2563
องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก

ยุทธศาสตร ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 5 ป

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

- ยุทธศาสตร ท่ี 3  ยุทธศาสตนการพัฒนาสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน -    -        -    -        1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000

1.2 แผนงานงบกลาง /แผนงานสังคมสงเคราะห -    -        -    -        1 5,000 1 5,000 1 5,000 3 15,000

รวม -    -        -    -        2 155,000 2 155,000 2 155,000 6 465,000

- ยุทธศาสตร ท่ี 4  ยุทธศาสตนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

1.1 แผนงานสาธารณสุข -    -        -    -        3 213,500 3 215,000 3 215,000 9 643,500

รวม -    -        -    -        3 213,500 3 215,000 3 215,000 9 643,500

รวมท้ังส้ิน -    -        -    -        5 368,500 5 370,000 5 370,000 15 1,108,500



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565 ) 
     ฉบับ แกไขเปลี่ยนแปลง เพ่ิมเตมิ  ครั้งที่ 4 
                   พ.ศ.2563 

 
 
(รายละเอียดโครงการที่ขอแกไข เปลี่ยนแปลง) 
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แบบ ผ.02

                                            รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                   

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก  อําเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4

-เสริมสรางความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปญญาไทย

ยุทธศาสตร อบต. ท่ี 3  การพัฒนาสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต

                           (การจัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบรอย)

                           แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดวาจะ หนวยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได รับ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16
ไฟสัญญาณจราจร วัด 2 จุด, โรงเรียน 2 จุด ,ส่ีแยก

บานผอ.สนิท 3 จุด  หมู ท่ี 2

เพ่ือความปลอดภัยในการ

ใชรถใชถนนของ

ประชาชนท่ีสัญจรไปมา

ไฟสัญญาณจราจร 7

 จุด
-         -         150,000 150,000 150,000

ไฟสัญญาณจราจร

 7 จุด

ประชาชนมีความ

ปลอดภัยมากขึ้น
สํานักปลัด

เหตุผล เพ่ือประโยชนของประชาชนในดานการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตําบลในเร่ืองการจราจร (เดิมอยูในแผนแกไขเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 3/2563 หนา หนา 12 ลําดับท่ี 16 ปงบประมาณ 2564-2565 เน่ืองจาก

มีการประชุมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับดับตําบลจึงขอปรับเปล่ียนปงบประมาณเปนพ.ศ. 2563-2565

                                                             แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565) แกไขเปล่ียนแปลง เพิ่มเติม  คร้ังท่ี 4/2563                                           (เปล่ียนแปลง)               
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แบบ ผ.02

                                                                                                            รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                   

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก  อําเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 5

-เสริมสรางประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมท่ีสมดุล

ยุทธศาสตร อบต. ท่ี 4 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

                           (เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูลและนํ้าเสีย)

                           แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลท่ีคาดวาจะ หนวยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ไดรับ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1
โครงการกําจัดดอกจอกและวัชพืชทางนํ้าหวยบอโมง 

หมู ท่ี 1 (โดยจัดหาเคร่ืองจักรกล(เชนรถแบ็คโฮ)ในการ

ดําเนินการกําจัดดอกจอกและวัชพืชทางนํ้าดังกลาว )

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ

การจัดการนํ้า
3 คร้ัง -         -         31,500 33,000 33,000 3 คร้ัง

การจัดการนํ้ามี

ประสิทธิภาพ
สาธารณสุขฯ

** เดิมปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) แกไข เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 3/2563 (หนา21) ขอ 40 ช่ือโครงการขุดลอกและกําจัดผักตบชวาคลองบอโมง หมูท่ี 1

เหตุผลในการเปล่ียนแปลง :  มีความจําเปนในแกไขปญหาเพ่ือใหทันตอสถานการณปจจุบันเน่ืองจากในแหลงนํ้าดังกลาวมีวัชพืชนํ้าและดอกจอกหนาแนนกอใหเกิดการกีดขวางการไหลของนํ้าซ่ึงตองแกไขกอนฤดูฝน

เพ่ือประโยชนของประชาชนในพ้ืนท่ี

                                                            แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565) แกไขเปล่ียนแปลง เพิ่มเติม  คร้ังท่ี 4/2563                                           (เปล่ียนแปลง)               



  



 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
     แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565 ) 
     ฉบับ แกไขเปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม  ครั้งที่ 4 
                   พ.ศ.2563 

 
 
(รายละเอียดโครงการที่ขอแกไข เพ่ิมเติม) 
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แบบ ผ.02

                                            รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                   

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก  อําเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4

-เสริมสรางความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปญญาไทย

ยุทธศาสตร อบต. ท่ี 3 การพฒันาสังคม การศึกษาและคุณภาพชิวิต

                           (สงเสริมการจัดสวัสดิการ คุมครองเด็กและเยาวชนและการใหการสงเคราะหผูสูงอายุ เด็กและผูดอยโอกาสทางสังคม)

                           แผนงานงบกลาง / แผนงานสังคมสงเคราะห

ท่ี โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดวาจะ หนวยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ไดรับ ที่รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1
กิจกรรมประชาสัมพันธใหผูสูงอายุทราบถึงสิทธิหรือ

สวัสดิการท่ีหนวยงานตางๆจัดใหบริการ

เพ่ือเปนการคุมครอง

สิทธิทางสังคมสําหรับ

ผูสูงอายุ

ผูสูงอายุในเขตพ้ืนท่ี 

อบต.ทบัสะแก
-         -         5,000 5,000 5,000

รอยละ 80 ของ

ผูสูงอายุในเขต

พ้ืนท่ีอบต.ทับสะแก

ไดทราบถึงสิทธิ

หรือสวัสดิการท่ี

หนวยงานตางๆจัด

ใหบริการ

ผูสูงอายุในเขตพ้ืนท่ี 

อบต.ทบัสะแก ไดรับ

ทราบสิทธิหรือ

สวัสดิการท่ีหนวยงาน

ตางๆจัดใหบริการได

อยางท่ัวถึงและ

สมํ่าเสมอ

สํานักปลัด

เหตุผล เพ่ือประโยชนของประชาชนในดานการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตําบลในเร่ืองการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู สูงอายุ

                                                            แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565) แกไขเปล่ียนแปลง เพิ่มเติม คร้ังท่ี 4/2563                                           ( เพ่ิมเติม )               



 

 
 

 

 [  8   ]

แบบ ผ.02

                                            รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                   

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก  อําเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 5

-เสริมสรางประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมทีสมดุล

ยุทธศาสตร อบต. ท่ี 4 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

                           (เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูลและนํ้าเสีย)

                           แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดวาจะ หนวยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ไดรับ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการอบรมการคัดแยกขยะ

เพ่ือใหมีความรูความ

เขาใจ และเพ่ือปลูก

จิตสํานึกในการคัดแยก

ขยะ

ผูประกอบการ,

รานอาหาร,ปมนํ้ามัน

 จํานวน 7 แหง

-         -         50,000 50,000 50,000

ผูประกอบการ,

รานอาหาร

,ปมนํ้ามัน จํานวน

 7 แหง

ผูประกอบการ,

รานอาหาร,ปมนํ้ามัน

 จํานวน 7 แหง มี

ความรูความเขาใจ 

และมีจิดสํานึกใน

การคัดแยกขยะ

สาธารณสุขฯ

3 โครงการจุดจัดการขยะ
เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการ

คัดแยกขยะ

วัด,โรงเรียน,ศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก,อบต.

ทับสะแก, หมูบาน 

จํานวน 22 จุด

-         -         132,000 132,000 132,000

วัด,โรงเรียน,ศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก

,อบต.ทับสะแก, 

หมูบาน จํานวน 

22 จุด

ประชาชนผูเขารวม

โครงการมีความรู

และสามารถ

ปรับเปล่ียน

พฤติกรรมและมี

จิตสํานึกท่ีดีในการ

คัดแยกขยะ

สาธารณสุขฯ

เหตุผล เพ่ือประโยชนของประชาชนในดานการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตําบลในเรื่องการบริหารจัดการขยะ

                                                             แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565) แกไขเปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2563                                           ( เพ่ิมเติม )               



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
        ฉบับ แกไขเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม ครั้งที่ 4 
                         พ.ศ. 2563 
 
  
 
              (บัญชีครุภัณฑ เปลี่ยนแปลง) 
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แบบ ผ. 03

                                         บัญชีครุภัณฑ (แกไข เปล่ียนแปลง)

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565)  แกไขเปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก อําเภอทับสะแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ที่ แผนนงาน หมวด ประเภท เปาหมาย (ผลผลิตของครุภัณฑ ) งบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานเคหะชุมชน คาครุภัณฑที่ดินและ
ครุภัณฑโฆษณาและ

เผยแพร
จัดซ้ือพรอมติดต้ัง ระบบกลองวงจรปดในเขต อบต.ทับสะแก -            -            -            2,000,000 2,000,000   สํานักงานปลัด

ส่ิงกอสราง หมูที่ 3  จํานวน 10 จุด *บริการสาธารณะ

หมูที่ 7  จํานวน 5 จุด

หมูที่ 8  จํานวน 1-5 จุด

ปากทางเขาออก หมู ท่ี 5 จํานวน 1-10 จุด

ปากทางเขาออก หมู ท่ี 7 จํานวน 1-10 จุด -            -            -            

(จุดที่สําคัญในชุมชน)

(เพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและลดปญหาโจรกรรม

และปญหาอาชญากรรมในพ้ืนท่ีตําบลทับสะแก

และใช เปนวัตถุพยานท่ีเปนหลักฐานในการใหไดขอเท็จจริง

และสามารถนําไปพิจารณา ตัดสินในทางคดีความผิด)

หมายเหตุ เน่ืองจากโครงการดังกลาวมีปรากฎในแผนพัฒนาอบต.ทับสะแก แผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565)แกไขเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 3/2563 หนาท่ี11 ขอ13-15 และหนาท่ี 13 ขอ 17-18 และเพ่ือใหดําเนินการจัดซ้ิอจัดจาง

และการบริหารพัสดุใหสอดคลองตามแผนความตองการครภัุณฑ
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แบบ ผ. 03

                                         บัญชีครุภัณฑ (แกไข เพิ่มเติม)

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61 - 2565)  แกไขเปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4

องคการบริหารสวนตําบลทับสะแก อําเภอทับสะแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ

ที่ แผนนงาน หมวด ประเภท เปาหมาย (ผลผลิตของครุภัณฑ ) งบประมาณ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

2561 2562 2563 2564 2565

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน โตะพรอมเกาอ้ีลงนามถวายพระพร จํานวน 3 ชุด -            -            30,000   30,000     30,000       สํานักงานปลัด

2 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน โตะคอมพิวเตอร พรอมท่ีวาง CPU และเคร่ืองพิมพ จํานวน 2 ชุด -            -            -            6,000       6,000         สํานักงานปลัด

3 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน โพเดียมไม  จํานวน 2 ชุด -            -            20,000   20,000     20,000       สํานักงานปลัด

4 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ ชุดเคร่ืองขยายเสียงพรอมชุดไมโครโฟนประชุม จํานวน 2 ชุด -            -            -            60,000      60,000       สํานักงานปลัด

หมายเหตุ เพ่ือใช ในการปฏิบัติงานและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานของเจาหนาท่ี



 


